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SER CALIDAD S.A.C. 2. Secuencia recomendada de configuracion

Cuando la organizacion utiliza el modulo por primera vez, se recomienda registrar la informacion en el
siguiente orden:

1. Departamentos
Definir las areas que conforman la organizacion.

| 2. Puestos de trabajo
Registrar los cargos existentes y completar su informacion.

I 3. Relaciones jerarquicas
Definir la relacion entre los diferentes puestos.

I 4. Empleados
Registrar al personal y relacionarlo con el puesto correspondiente.

I 5. Organigrama

Validar graficamente la estructura registrada.

| 6. Reportes

Generar los documentos disponibles utilizando la informacion registrada.

Seguir esta secuencia facilita el llenado de los campos y evita que falten datos al momento de registrar un
puesto o un empleado.

https://soyisodigital.odoo.com © SER CALIDAD S.A.C. — 03/10/2026 Pagina 3

DOCUMENTO DE USO INTERNO - PROHIBIDA SU REPRODUCCION SIN AUTORIZACION EXPRESA




